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全国で29万台超を納入している
日立のエレベーター・エスカレーター
を設置するのが、あなたの仕事です。
都市に欠かすことができない社会インフラであるエレベーター・エスカレーター（昇降機）は、

施工技術者によって設置されます。

施工技術者は多岐に渡る技能・資格を持つプロフェッショナルであり、

昇降機の生産の最終工程を担う重要な仕事です。

私たちと一緒に、この街のインフラをつくりませんか。

施工技術者の業務
（新規設置・リニューアル工事）

お客さまの注文から昇降機の設置・納品に向けた業務は始まります。

業務の流れ

お客さま

新規
設置工事
新しく建設する
建物に昇降機
を設置する
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納品
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製造

仕様に合わせ
製品を製造

保全

昇降機の
機能維持

施工検討会

着工前に問題点・課題を抽出し
施工計画を策定します。

納品

昇降機をお客さまに引き渡し、
利用開始となります。
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既存の昇降機
を改造し機能・
デザインを
向上させる

リニューアル
工事

昇降機
利用開始

施工技術者の
業務①

施工技術者の
業務②

建築現場の監督や関係者と工程の打合せを行い、お客さまの仕様に合わせた昇降機を
一つひとつ組み立て、品質を確保しながら作り上げていきます。

製品搬入

工場で製造された製品を受け取
り、建物への設置を開始します。
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かご床設置

レール組立

かご組立 出入口組立 モーター設置



設置技能習得のためのさまざまな教育支援体制
昇降機の設置作業には、さまざまな技能や知識が必要です。
私たちは未経験者への適切な教育・指導を行い、安心して業務に取り組める体制を整えています。
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新 入 社 員 導 入 教 育 、ＯＪＴ（ 職 場 内 訓 練 ）
（エレベーター・エスカレーターの設置に必要な
基礎知識・技能を習得）

1・2年目
作業員

作業長認定教育（現場の
設置工事の指揮者として
の知識と資格を習得）

スキルアップ教育、新機種技能
教育（設置可能な機種の拡大、
技量の維持・向上）

3年目～
作業長

4年目
以降

年次別教育・職級体系

【資格】　●玉掛け技能者　●足場の組立て等作業主任者　●手溶接技能者　●昇降機等検査員　●職長・安全衛生責任者  他

教育・実務を経験していくなかで、さまざまな資格の取得が可能です。

役立つ資格の取得

昇降機メーカーの研修施設を利用し、実際に設置する製品に触れながら技能・知識を習得する 場や、施工技術者間の情報共有の場を用意し、継続的に技能習得のサポートをしていきます。

充実した研修施設

（株）日立ビルシステムエンジニアリングの研修施設（株）日立ビルシステムの研修施設
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施工技術者へのメッセージ

高度な技能が身に付き世界で活躍できる仕事です

エレベーターやエスカレーターの設置作業は、利用者の安全性や乗り心地を左右する非常に
重要な仕事です。そのため、高度な技能と安全に対する高い意識が求められますが、実機を
豊富に備えた研修施設と教育制度を設けていますので、一から安心して学ぶことができます。
設置する現場は今や世界中に拡がっており、世界中の人々の安心・快適な暮らしを支える、
誇れる仕事だと思います。

先輩からのメッセージ
新卒で施工技術者になった方、色々な経験をしてから施工技術者になった方など
経歴はさまざまですが、皆技能・知識を習得し、社会インフラを構築する第一線で
働いています。

「乗り心地いいね」の声は
最高にうれしいです

学生時代は普通科でしたので、ものづくりへの不安はあ

りましたが、教育・研修体制が充実しているので、基礎か

らしっかり身に付けられます。とある現場で、老朽化した

エレベーターを新しく入れ替える工事があったのです

が、終了時にお客さまから「以前と乗り心地が全然違う

よ。最高だね。」と言ってもらった時の達成感は何にも代

え難いものでした。同じ志を持った仲間たちに、やる気と

刺激をもらいながら、日々成長できる仕事です。

（2012年入社）

一生続けられる仕事に出会えます

この仕事の職場見学をした時、普段何気なく使っている

エレベーターが実はこんなに細かい手作業によって組

み立てられているんだと知り、もともと機械いじりが好き

だった自分の心が動かされました。設置作業と一言で

いっても、揚重や溶接、電気工事などやることは幅広く、

さまざまな知識が身に付きます。建物がある限りエレ

ベーターは無くなりませんから、一生続けられる仕事とし

てやってみる価値があると思います。

 （2013年入社）

株式会社日立ビルシステム 取締役 グローバル昇降機事業部 副事業部長  中田次彦 氏

施工技術者採用者内訳
（2013～2015年度実績）

中途
50%

新卒
50%

Message


